
Ministerul Justiliei al Republic五 Moldova

INSPECTORATUL NATIONAL DE PROBATIUNE

ORDIN

muno Chislnau

6`17'9 februarie 2020

Privind aprobarea documentelor…tip la

Regulamentul de planiflcare a probatiun五

§i abrogarea unor instructiuni interne

ln temeiul ordinului ministrului justiliei

Regulamentului de planiflcare a probaliun五
,

organizarea ,i fttnctiOnarea organelor de

Guvemului nr.827/2010,

ORDON:

1. Se aprobd documentele-tip care vor fi utilizate de cdtre birourile de
probafiune, dupd cum trmeazd":

I) Citayia, conform anexei nr. 1 la prezentul ordin;
2) Raportul primei tntrevederi, conform anexei nr.2laprezentul ordin;
3) Fi;a de evaluare a nevoilor Si riscului, conform anexei nr.3laprezentul

ordin;

4) Planul de probaliune, conform anexei nr. 4laprezentul ordin;
5) Actul privind asigurarea executdrii mdsurilor de constrfngere cu

caracter educativ, conform anexei nr. 5 la prezentul ordin;
6) Avertizareq) conform anexei nr. 6 la prezentul ordin;
7) Acordul de asisten[d postpenitenciard, conform anexei nr.7 laprezentul

ordin.

2. In vederea aplicttrii eflciente a Regulalnent■ llui de planiflcare a probaliun五
,

se stabile,te cユ ,acti宙伐対ile de cOntrol vor i exercitate doar l五 limitele ln care ele sunt

necesare,precum§ i pentm o strica asigurare a execut激五obligttii10r stabilite,dup五

cunl unmeaza:

Nr.22

nr. 34712019 cu privire la aprobarea

pct. 13 al Regulamentului privind
probaliune, aprobat prin Hotdrirea



1)Cel putin_O dat江 含n trei lulli se veriflcユ  inforln4ia cu pr市 ire la

comiterea de c五 廿e subiec!五 de prObttilllle a cOntraventii10r,i infractillni10r(cu

atasarea extrasului cazienllui contravenlional §i penal la dosarul personal de

prOb4illlle).De asemenea,cu o lwtt de zile ttnaintea expir狂 五perioadei de probttilllle

/pedepsei se efectueazこ veriflcarea in baza cerer五 F…246;

2)宙zitele la domiciliu1/reseditta temporartt a subiectului probttiunii Se

efect■leaz五 :cel putin O dattt la 6 1uni aa cazul persoanelor cu nivelul riscului scttzllt de

recidivユ ,cel putin O datこ la 4 1uni in cazul persoanelor cu nivelul riscului lflllediu de

recidiv沈 ,i cel pulin o datこ la 2 1uni in cazul persoanelor cu nivelul riscului sporit de

recldivユ ;

3) planul de probaliune este reviztlit dupユ  reevaluarea subiecti10r

probaliun五,ln cOndiliile pct.51-53 din Regulamentul de planiflcare a probaliun五 。

3.   Se abrogtt unmtttoarele acte nonnative inteme:

1)InStructiunea cu privire la activitaile de punere ln aplicare a pedepsei

penale,i sanctillll五 Contrave■ionale sub fom■五de munctt neremunerattt h folosul

colrlllllit4ii,aprObattt prin ordinul§ eiblui Oflciului central de probaliune llr.142 din

19。 11.2012;

2)Instrucliunea pr市 ind asigurarea execut壼 五mtts■lrilor de constrmgere cu

caracter educat市,aprobattt prin ordinul semlui oflciulti central de probttiune llr.103

din 09.09.2013;

3)Instrucliunea cu pr市ire la organizarea act市 it4ilor de probttilllle

sentittiah§ i postpenitenciarユ m privitta condalllmtti10r adulti,i minori,aprobattt prin

ordinul sefului Oflciului central de probaliune rlr。 168 din 30.12.2013;

4)Instructiunea cu privire la modul de executare a pedepsei penale ,i

SanCtiun五 contraventiOnale privarea de drep慣 1l de a_ocupa anunlite inctii Sau de a

exercita o anunlittt activitate, aprobattt prin ordinul ,eilui Oflciului central de

probatiune llr.74 din 19。 05.2014.

4. Prezentul ordin intrd in vigoare la data semndrii qi se aduce la cunoqtinla

Direcliei probafiune, Direcliei activitate analiticd, Direcliei juridice gi tuturor
subdiviziunilor teritoriale.

Director ndreiIAVORSCHI



Anexa nr. l
lo Ordinul directorului INP nr. 22 din 17.02.2020

Ministerul Justi{iei al Republicii Moldova

Inspectoratul Na{ional de Proba(iune

βEINDICИ D― EИ シ Dイ4EEEDECmCrИ 3fROυιι〔JDE PROB/73ヽ 、

Nr.

(dupd caz, reprezentanl legal al minorului)

E)lui/Dnei

(nume,prenume,on)

Domiciliat (I).

In temeiul hotttrir五 /ordonantei nr.

CITATIE

din , emisd de

privind
(instanla de judecatd/ procurorul)

(se indicd pedeapsa / perioada de probaliune aplicatd sau mdsurile aplicate de judecdtor / procuror)

qi in conformitate cu art. 4 alin. (2) din Legea nr.8/2008 cu privire la probaliune, sunteli obligat(6) s[

vd prezentati la Biroul de probafiune pentru explicarea

modului de executare a ttθ たpSθノ/′θ′′θα″Jル′Юb″ル′θ/οrあηα77″ J′rθθνЮ′νルあグリタθα〃§i

aCtiunile de supraveghere.

Prezenfa dvs. este obligatorie pentru data de. ora pe adresa

cu un act de identitate (in cazul reprezentantului legal,

prezentarea actelor ce confirmd reprezentarea;i certificatul de nastere al minorului).

in carde neprezentare, veti fi atras la rdspundere conform legislatiei in vigoare.

Consilier de probaJiune
(semndtura) (nume, prenume)



 ヽ                     Иηθχα′r.2

′α OrグJ4ν′グ′rθθ′θ′ν′ッ′IAP 4″ .22グj″ f Z θ2.2θ2θ

RAPORTUL
PRIMEIINTREVEDERI

Incheiat asazi,   |_ィ ____,lntre consilierul de probaliuneク θψο4Sαわ〃ル θα〃
$i subiectul probaJiunii

, aflat in evidenla Biroului de probaliune
conforln hot灘 lrii instttlei dC judccat江 /ordonttlci prOcllrorului/

decretul Presedintelui Republic五  Moldova cu p五宙re la grtticre Fι  sν b′ J4′%の  llr.
din data de I I gi prin care se consemneilzd urmdtoarele:

1.S¨a adus la cuno,tinta Subiectului probttiun五 :

a)ⅣIOtiVul solicitttr五 prezenleila biroul de probatiune;

b)Numele,prenumele si datele de contact a consilierului de probatiune responsabil de

caz;

C) COntinutul hOtttrir五  instantei de judecat五  / ordonalltei prOcurorului / decretul

PreSedintelui Republic五 Moldova cu privire la gratiere;           `

d)Obligatiile stabilite de instanla de judecat五 /procuror/Presedintele RDII:
ル νθ′ ′ηttεα οら′igaすi〃θ S″わ〃jた,′rθθν

“

Jゞ εOηSθεJη″ ′θ 4θ′θJフθ

`力
rjJ αθθsわ″α「



e)Drepturile:
―stt solicite,i stt primeasctt inforlnat五 despre cOnditiile supravegherii;

―壺 solicite,i stt primeascユ informal五 deSpre asistent江 §i COnsiliere;
―stt solicitc,i stt primeasca cxplicalii referitoare la drepturile lor;

―stt pttticipe la diverse programc dcs通§uratc dc organclc dc probttillne,de alte

autorit4i publiCe,dc asociatiilc Ob§ tC,ti nalionale,i de orgal■ izttiile interllaliOnale.

0 0bligatiile:
― stt rcspccte obligaliile,i restrictiilC Stabilitc dc instanta dCjudecat江 §i dc lcgislatic;

 ̈sttindeplincasca cc五 niclc legitilne ale personalului organelor de probaliune;

_ sa prezil.te info.11.al五 VeridiCe la solicitarca personalului organclor dc probatillnc;

― stt participc la progralnc probaliOnale si de alt gen,dactt acestea au fost aplicate.

D SCOpulsupravegher五 :

― reintegrarea social江 ;

― scttderca riscului de rccidiv江 §i prevenirea sttv缶 ,ir五 de noi infractiuni;

― Cre,terea gradului de siguranttt SOCial江 .

h)Obiect市 ele supravegherii:
― aslgurarca ulllul control prin supravegherea modului in care subiectul probttiunii respect江

mttsurile/obligaliile Stabilite de c五廿c lcgislttiC;

― monitorizarea,i evaluarea pcrlnancnttt a riscului dc a comite noi infractiunil
- lncllraJarca§ l sprttinirca permanenttt a subiectului probttiunii↑ n vederea satisfacerii

ncvoilor crilninogcnc identiflcate.

i)MOdul de desね,urarea a supravegher五
 ̈in mod continuu,pe toattt durata perioadei de probttillne,prin intcllllediul lntrevederilor

planiflcate care vor avea loc la scdiul biroului de probatiune;

…  prin vizite la domiciliu/resedinia tcmpOrar江 ,studii sau locul de munca,prccllm§ i in alte

locllri de executare a obligttiilor impuse;

― prin convorbiri dircctc,i telefonice cu subicctul probttiunii,membr五 familici,i persoane

din anturttul frccvcntat;

 ̈ prin colaborarea cu organele de politie ,i Cu alte institutii mentiOnate in planul de
probttillne intOcmit.

2. Subiectului probttillnii i s― a cxplicat dcspre necesitatea rcspectttrii rcgulilor de conduittt in

societate,precllm si consecintele s2市↑rsi五 i de noi infracliuni,carc se refeぬ in p五 ncipal la

evttarea comportamcntului宙olent/agres市 ,atitudinc ncgativtt sau un limba ncccllzurat,sau
aClillni ce ar puteapraudicia drcpturilc altorpersoane;

3. S― a adus la cuno,tinttt despre neccsitatca m§ tii可激ii in scris a consilierului de probttiune,in

cazul schimbttii domiciliului/resedilltci tcmporare sau p激 江sirii ac,   ,                        cstuia pe un te■ 11len nlal

lnare de 5 zilc;

4. A fost inforlnat despre posibilitatea de a solicita、 asistcnt江 §i COnsilierc in pcrioada de

prOb4iune,i modalitttilC practice dc autor in vederea reintegr灘 五socialc;

5。  S―a rcalizat o primtt cvaluare a subicctului prob4iunc in vcdcrea intoclllirii planului de

prOb4illnc;

6. S-a stabilit urmdtoarea intrevedere pe data de ___J /                .



7.  Altc aspcctc adusc la cuno§ tin!江 sau dOCllmcnte ce llHneaztt a fl prczcntate la urlnttoarca

intrevcdcre:

Am luat la cunogtinfd,
Subiectul probaliunii

Q{umele, prenumele ;i semndtura)

Am luat la cunogtinfI,
Reprezentantul legal (* in cazul miruorului)

Q{umele, prenumele rsi semndtura)

Am adus la cunostilll沈
,

Consilierul de prObaliune

Q{umele, prenumele ;i semndtura)



Anexanr.3
la Ordinul directorului INP nr. 22 din 17.02.2020

FIsA DE EVALUAtt A NEVOILOR sI RISCULUI

Io   DATE PERSONALE
Numclc§ i prenulnele subicctului probttiunii:

Data§ilocul na,ter五 :

Domiciliu/re§ editta tclnporar江 :

Date de contact:

Ⅱ. MEDIUL FAMILIAL(relatiile din familie,at∞ ament,valori familiale promovatc,

pcrsoane aflatc la inielinerC,prObleme de familie,stilul parental,asllmarea rcsponsabilit4i10r

parentalc,relalia cu familia lttgi伍 ,implicarca familici in suslincrCa persoanei§ i soluliOnarea

nevoilor,i problemelor acesteiの

IⅡ. LOC DE TRAI(locuini江 ,COndiliile de 10cuit,domiciliu1/1・ c§editta temporar江,regillnea

gcograic江 ,vccinttate,atitudineaね,de Situttia loCat市江,lcgttura cu infracliunCa cOmisり



IVo  EDUCATIE sI CALIFICARE PROFES10NALA o市 el dC Studii, prcgttirca

profesionaltt actual沈 ,situttia,COlar沈 (ln caZul minoriloo,rel鱒 ii Cu c01cgii§ i profesorii,

comportamentulla scoah,10Cul ocupatin colect市 ,succcs sau esec,colar,abandon,atitudineaね 聾
de pregttirea pe care o llrmeazユ ,pcrspective legatc de educaiC,opOrtunittti/reStricl五 cduCttiOnalc,

comunicarea familici cu scoala,legttura cu infracliunca comisり

V. RETEAUA SOCIALA / GRUPUL DE APARTENENTA (ptozi\ia in cercul de

rude/prieteni, imaginea familiei in comunitatea local6, apartenenja la un grup infraclional, canza

apartenenlei (interesele, beneficiile), relaliile pind gi dupd comiterea infracJiunii in grup, modele
de comportament promovate)

2



vI. MoDALITAg on PETRECERE A TIMPULUI
pasiuni, anturaje (rolul in grup, nevoi de valorizare in grup),

legdtura cu infracliunea comisd)

LIBER (relalii sociale, interese,

perspectiva fala de timpul liber,

VIII. LOCUL DE MUNCA (calificdri profesionale, stabilitatealalocul de munc[, satisfac]ie,
activitdfle curente derulate, program de lucru, date privind angajatorul, relafii la locul de muncd,
istoricul ultimelor locuri de munc[, atitudinea fa![ de muncd, legdtura cu infracliunea comisd)



VIII. SITUATIA FINANCIARA (sursele de venit, modalitdlile de folosire a banilor, datorii,
atitudinea fa!6 de situalia financiard, oportunitdli/restricfii, legdtura cu infracliunea comis[)

IX. VICⅡ /DEPENDENTE(face abuz de alcoo1/substanle narCOtiCc§ i stupeiante,infollll叫 ii

privind consumul,tip/frecve可 〃cantitate,cxisttt estimarea riscului de recttdere ttn cercul schimbttii

comportamentale,mot市alia pCntru schimbarc,tratalncntc administratc anterior,prccllm§ i

instituliile responsabile,alte dcpendettc,precllm jocuri de noroc;lcgatw江 ↑ntrc consulnul de
alcoo1/substaniC narcotice si stupenal.tc sau alte dcpcndctte,i infraclillnea comisり

4



X.  STAREA DE SANATATE FIZICA sI MENTALA oroblemele de smttatc,tipul
problemelor psiho¨emolionale,fOrlnc dc manifestare ale afectiunii,persoane,institulii implicate m

tratarc, tratalncnt medical, istoricul trataIInentelor administratc, rczistc鱒 江 la strcs,

agresi宙tate/autocontrol,conflictc,depresie,g`通 dllri suicidale,atitudincaね ,dc Starca psiho…

emOliOnal江,legtttura problemelor psiho― emolionale cu infraclillnCa cOmis江 )

XI. ANALIZA COⅣ IPORTAⅣIENTULUIINFRACT10NAL

a) Trecutul infraclional, antecedente penale ;i comportamentale, sancliuni aplicate:

5



b) Dθ S`rJθ′θα ル たJ●OntcXtul,organizarca modului de s洵 lrsirc a faptci(initittiVa,

premcditare,instrllmente,unclte):

c) Motivalia (pe fondul consumului de alcool, droguri, medicamente administrate
necorespunzdtor, probleme psihiatrice, circumstan{e emolionale, traume recente sau mai vechi,
presiuneafamilie, a grupului, re[ea sociald, religie, etc)

d) Asumarea responsabilitdlii

e) Starea psiho-emolionald inainte, ln timpul ;i dupd comiterea infracliunii,



f) Participalie

g) Atrtudineafald de victimd (dacd existd victimd - empatie, sentimente, atitudineafald de

victimd tnainte ;i dupd comiterea infraclimii)

h) Atitudineafald de prejudiciu (dorinfa de reparare a prejudiciului moral / acoperirea a

pr ej udiciului mater ial)

D Conqtientizare a consecinlelor



j) Perspectiva asupra comportamentului promovat ;i qsupra celui viitor

k) Planuri stabilite

l) Alte aspecte relevante

XⅡ.DIAGNOZA SOCIALA(sistematizarea§ i analiZa infolll14ici Ottintlte m ulll.a ilⅣ estigttiei

sociale realizatc)

8



XIII. FACTORI DE RISC (statici qi dinamici)

1. Factorice accentueazdcomportamentulinfraclional (favorizan(i)

convingeri care l-au determinat sd comitd infracfiunea).

familiei sau ale anturajului etc.)

infraclional in viitor/ situalii cu risc infracfional

2. Factori ce inhibd comportamentul infraclional (protectivi)

fapte)

9



Nivel risc de recidiv五

ρ殉

Scdzut

NIediu

Sporit

Concluzii (se planificd, in concret, mdsuri considerate oportune pentru

reducerea riscului de sdvirgire a unor infracfiuni)

10



XIV.MOTIVATIA PENTRU SCⅡ IMBARE― Crczi ca c§ti O persoana care are probleme/

ce anumc din viata ta cOnsideri ca este o problcmtt pentru tine,carc Tli Creeaztt necazllri?;… Te… ai

gandit vrcodattt stt schinlbi ceva in viala ta sau in comportamcntul tttu?Cc anume?;― Consideri

ca accst cOmportament infractional este o problcm江 ?;¨ Dore,ti tt nu mai comiti altC fapte

pcnalc,sa tc schinlbi?Ctt de con宙 ns e,ti ctt poti stt faci asta?

Pe o scald de la 1 la 10 cdt de convins egti c[ vrei sd te schimbi?

1
つ
４ 3 4 5 6 7 8 9 10

Nivel motivational

Precontemplare

Contemplare

Decizie

Ac{iune

NIentinerc

Recddere

Argumentare:

XVo Ⅳ10TIVATIA DE A PARTICIPA LA ACTIVITATI DE CONSILIE皿
INDIVIDUALA sI DE GRUP

Data evaludrii

Consilierul de probaliune
(nume, prenume, semndtura)

11



И4θχα 4′.イ

′α Orグjηッ′Jirθε′οrν′νJ ttVP ttr.22グ ′4 fZθ2.2θ2θ

APROB
$eful Biroului de proba{iune / direc{iei / secfiei

(numele, prenumele,;i semndtura ;efului)

20

PLANUL DE PROBATIUNE

■
■ mθ Dび鍬 E

Numele, prenumele, data qi locul nasterii subiectului probaliunii

domiciliul / re;edinld temporard

infracliunea sdvdrsitd si numdrul hotdrdrii instanlei / ordonanlei procurorului

pedeapsa aplicatd / perioada de probaliune,

darα ′γ夕″ノノ′α
`ッ

ノα
`れ

″

2. NEVOILE SAU PROBLEMELE IDENTIFICATE

SCOlariztte Da□  Nu□
Cursuri de orientare profesionald Da ! Nu !
Plasare in cimpul muncii Da□  Nu□
Asistentttjllridic江 Da□ Nu□
Perfectarea actelor de identitate Da□  Nu□
Asistcnttt mediCal江 Da□  Nu□
Dependenla de droguri sau alcool Da ! Nu E
Recuperare psiholo gicd Da□ Nu□

Formd de plasament: adoplie n, tuteld n,
Altele

curatelS.I, institutionalizare I



3.  ″ИSじHLE」W/5И y OBLI(И ttEl動 P`駆 DE ttS2NTA DE JしりE"ジ /

PRθCじ曖OR

Supraveglrere
Mdsuri de s upravepltere Actiuni intreprinse RαI“J`α

`″

J

itts″′′rrF sfrprαッ響力″ιρ″ノοαι′ノι,ブ ″10`″′′/タノ,た ο′″′
“̀α

Z′ α′″′′/たαrc2シ νιル″α αsプg′″′″″

“
ぃ プヽ″′″′力ι″′σ′′′′οらノ7grlr,ノ′ο7たο″グ″″わ″″

′′οbα r′
″″′:ν

`″
′οク″′″グο7771Cr/ノンずν′″′Oα″ια′均の″″,α rr′ ノrll ρ″ル″ο″οο717′た′Oα 00″′″αν

`″
″ブ′ο″f′ ブ曖α″ノ′イ″′ノο″がοノたブ″″たar/′ IP,И Pι,デ″s″′″″α

711ι グたα麟:νビ′′οα″α″αセぉ′″″′ο′′′ι″0ブ ル s/α ′i71sプ sた7711r/“ル7777α′ブ0′α4αり



∠sお″
“
″

NeッθJ/Pr4θbttι Mdsuri planiJicate Ac(iuni intreprinse Rθz″ rrrrr″ J

4.   RISCUL SAVARsIRII UNOR NOI INFRACTIIЛ 1ヾ /RISCUL DE A PUNE iN
PERICOL SIGURANTA PUBLICA
И4α′ルα′7θゎr〃οr cr′

“
′ηοgθ4zゞ zθ∫″

“
α″θα 41iνθ′77ν′rおθノarliル rθθJttν滋



5。   SCOPUL sI FRECVENTA INTREVEDERILOR DINTRE CONSILIERUL DE
PROBATIUNE sISUBIECTUL PROBATIUNⅡ

6。   ASPECTE PRIVIND IⅣ IPLICAREA SUBIECTULUI PROBATIUNII IN ALTE
PROGRAME  DEZVOLTATE  DE  ORGANIZATⅡ   GUVERNAPIIENTALE  sI
NECOMERCIALE SUB C00RDONAREA BIROULUI DE PROBATIUNE

Consilierul de proba{iune
semndtura

Subiectul de probafiune
semndturq



Anexanr.5
la Ordinul directorului INP nr. 22 din 17.02.2020

ACT
privind asigurarea executlrii mlsurii / mlsurilor de constringere cu caracter educativ

20

intocmit de:
Consilierul de probaliune din cadrul Biroului de probaliune

in prezenla:
Minorului
Reprezentantul legal al minorului
Reprezentantul autorit[]ii tutelare

1. Misurile / obliga{iile impuse prin hotirirea instan(ei de judecatl / ordonan(a procurorului
persoanei supravegheate gi consecinfele nerespectirii lor

2.Scopul si obiectivele lnlsurii/1nttsurilor



3.In scopul executttrii eflciente a lllttsurii/1nttsurilor,minorul este obligat:

→壺reSpccte no...lelc de condui伍 ,care se referユ ,in principal,la a nu avea un comportallncnt

si a altor persoanc tc■ e:

b)Stt anuntC,in prealabil,orice schimbare de domiciliu/re,edinttt temporar江 ,iO五Ce

deplasare care dep五 §cste 5 zilc;

C)Stt prczintc infollllal五 veridicc la solicitarca personalului organclor de probalillne;

4.Prezentul act este redactat'n4(patru)exenlplare,cate unul pentru rlecare parte.

Consilierul de probafiune

Minorul

Reprezentantul legal

Reprezentantul autoriti{ii tutelare

(semndtura)

(semndtura)

(semndtura)

(semndtura)



Anexa nr. 6
la Ordinul directorului INP nr. 22 din 17.02.2020

AVERTIZARE

Prin prezenta,vtt in,tiintttn ctt nu ali respectat conditiilC probttiunii§ i/sau obligatia

stabilitd de instanla de judecatd prin hotdrirea nr. din

pronunfatd de

de

ramastt dcflnitivtt la data

, dupd cum urmeaz6:

Av`hd in vedere situalia de fapt constatat江 ,i dcscritt mai sus,vtt avertizttm§ iv沈
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ACORD DE ASISTENTA POSTPENITENCIARA

I.PARTILE ACORDULUI

(numel e, pr enumel e, p atr o nimicul)Beneflciarul,|

locul na,tcriiＳ
，

）ａ

ａ

　

ｉｌ

伽

・
ｃ・ｖ domiciliat′ οθク′滋

trai, dacd existd).

anterior condamnat

cdtre instanla de

in baza art. lin COdul penal de
lajudecatd

pedeapsa privaliune de libertate, eliberat din
localitatea pe de o parte, qi consilierul de

Cin cadrul Biroului de probatiune

, pe de altdparle, conducdndu-se de prevederile art.28, art. 12 al

Legii nr.8/2008 cu privire la probaliune, art. 7 al Legii nr.29711999 cu privire la adaptarea sociald a

persoanelor eliberate din locurile de detenlie, in baza cererii beneficiarului, au incheiat prezentul

Acord, convenind asupra soluliondrii problemelor psiho-sociale adresate.

Ⅱ.OBIECTUL ACORDULUI

Obiectul acordului constituic serviciile de asiste可 江psihO…SOcialtt care se solicittt a fl acordate

bcncflciarului,potrivit pct.163 al Rcgulamcntului de planiflcare a probttilln五 ,aprobat prin ordinul

ministruluijustilici lllr。 347/2019.

IⅡoCATEGORIA SERVICⅡ LOR DE ASISTENT PSIⅡOSOCIALÅ

Consilierul de probttiune intreprinde acliuni in s01可 ionarea nevoilor solicitate de beneflciar

Fθ ツο″物εθr`ν j′ν4εた′θ′″jソ′ηグ硼おた′′α sο′JεJ″′″∫

1.prczentarea infol...aliei despre posibilit4ilc de acOrdare a locului de trai;

2. acordarca suporlului in cttutrea unui loc de rnunc江
;

3. acordarea suportului pcntru plasarea in ccntrclc dc plasalnent;

4. acordarca suportului ln eliberarea buletinului de identitate si a altor documente necesare;

5.organizarca si implicarea in programc probaliOnalc;

6。  consilierea pentru solulionarca diverselor probleme socialc si psihologice;

7。 implicarea,cu ttutorul autorit4i10r publice,organizaliilor necOmcrcialc in soluliOnarea

probleme10r;

8.orice alt fel de asistcnlttprevttuttt de legislaliC rθ′″θ
`ル

θαzの

penitenciarul

probaliune

nr.



IV.INSTITUTIILE IMPLICATE IN SOLUT10NAREA PROBLEⅣIELOR PSIHOSOCIALE

4.1.Consilicrul dc probttillne stabilc§ te lcg江如ra cu instituliile cOmpetente pcntru fmnizarea

scrviciilor ncccsarc si indrllmtt beneflciarul cユ 廿c organclc rcspective.

4.2.Beneflciarul poate stt alcagtt institulia in Care va fl implicat in solulionarea problemelor

psihosociale.

4.3.Planul dc probttillnc estc intocmit in colnun cu bcncflciarul si sunt indicate actillni

concrete privind soluliOnarea nevoilor§ i instituliilC implicate din releaua sOcialユ .

4。 4。 Consilierul de probttillnc implictt instituliilc guvemamentalc ,i nccomcrcialc m

SOlutiOnarca prOblcmclor psihosocialc Fι  j4冴θク加S′′′〃′′′の「

VoCONFIDENTIALITATEA DATELOR DIN DOSARUL PERSONAL

Inforlnaliile ,i datele cu caracter personal din dosaul personal de probatillne sint

cottdcntiale.COnsilierul de prob4iune si persoanclc carc,potrivit Legii,au acccs la dosarul personal

de probalillnc au obligalia de a pttstra confldenlialitatea infoHnal五10r,i datelor cu caracter personal。

VI.REZOLUTIUNEA sI MODIFICAREA ACORDULUI

6.1.Prezentul acord poatc fl modiflcat,la solicitarca bcncflciarului,printr― un acord aditiOnal

incheiat intre cele doutt pt4i,Care din momentul serlllllttii lui,cap激江fo4五 juridiC江 ,i devine parte

integranttt a Acordului dc baz江 .

6.2.Dcsiittarca aCOrdului inaintc de te.1.lenul stabilit are loc in cazul rczol可 iunii.

6.3.Rezol■illnea prezcntului Acord poate fl efectuat江 , llnilateral; dc consilierul de

probttiunc,ln llrm激 oarele cazllri:

→ rehZul beneflciarului de a se prczcnta la instituliilC Specializate,llnde a fost dircctionat,

pcntru solulionarea problcmelor;

b)reiZul bcneflciarului de a prczcnta consilicrului de probttillnc actele solicitatc sau altc

inforln鱒 五neCesare acord激五asistettei;

:  C)renuntarea beneiciarului la ccrerea de asistcnt江 .

6.4.Inforln4iilC privind motivclc rezol可 iunii Acordului se ancxcazttin dosarul pcrsonal。

VII.DURATA ACORDULUI

Prezentul acord este incheiat pe o perioada de . Prelungirea termenului
Acordului poate fr realizatd., la solicitarea beneficiarului, printr-un acord adilional incheiat intre cele

doua pdrfi.



VIIIo CLAUZE FINALE

8。 1.h baza prczcntului acord,consilierul de probaliune dcsね ,oartt act市 ittti de aSiStCnt五 ,i

consiliere psihosociala pentru beneflciar in dcpendel■ こde neccsitttile identiflcatc,i stabilite in

planul de probalillne,iar bcneflciarul se obligtt stt sc implicc act市 in act市itttile desね§urate de cユ廿e

consilierul dc probalillnc pcntru a― si lmblln乱醐ia prOpria situatie.

8.2.Intrevederile si acti宙 t4ile dC asiste可 江Cu beneiciarul minor se dcsね ,oar五 ln prezenta

reprezelltantului legal。

8.3.Prczcntul acord,rcprezinttt voinla pを雌i10r,i inl江twtt orice alt江 1叫elegCrc verbaltt dintrc

pを雌i,anterioartt sau ulterioara incheicr五 lui.

8.4.Prezcntul acord a fost inchciat intr― un nullltt de 2(douり eXCmplare pentru iccare parte

la data dc''    '' 20_,,i intr五 ↑n vigoarc de la data selllmttrii.

SEⅣINÅTURILE PÅ RTILOR

Beneficiarul Consilierul de probaliune

(nume, prerume) (nume, prenume)

(semndtura) (semndtura)


